
Investment Management Board 
 Contacts 

 

Chair, Mavis Cli‐Michaud 

Ph: 867.695.2707 

Cell: 867.446.3755 

Fax: 867.695.3252 

mavisclimichaud@hotmail.com 

 

Vice‐Chair, Eric Menicoche 

Ph: 867.695.3308 

ericmenicoche@hotmail.com 

 

Secretary Treasurer, Karen Felker 

Ph: 867.874.4462 

Cell: 867.875.8585 

Fax: 867.874.4315 

kfelker@northwestel.net 

 

IMB Member, Nellie Jane Hardisty 

Ph: 867.695.2115 

dehcho_mama@hotmail.com 

 

Administration Support, Sara McLeod 

Ph: 867.695.2610 

Cell: 867.695.7786 

Fax: 867.695.2039         

sara_mcleod@dehcho.org 

 

 

*For Info Contact Sara McLeod 

Investment Management Board Trustee 
Contacts 

 

Sr.Trust Officer, Mario fruci 

CIBC Trust Corporation 

55 Yonge Street, Suite 1000, 

Toronto ON, M5E 1J4 

Ph: 416.861.7129 

Fax: 416.861.7058 

Mario.fruci@cibc.com 

 

Assistant Trust Officer, Remy Merritt 

CIBC Trust Corporation 

55 Yonge Street, Suite 1000, 

Toronto ON, M5E 1J4 

Ph: 416.861.7243 

Fax: 416.861.7058 

Remy.merritt@cibc.com 

 

 

 

 

The Dehcho First Nations Investment 
Management Board (IMB) 

Box 89 Fort Simpson NT, X0E 0N0 

Ph: 867.695.2610 Fax: 867.695.2038 

Toll Free: 1.866.995.3748 

 

Creating Investment in the 
Dehcho 
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FOR MORE INFORMATION ON THIS FUNDING, AND REVIEW HANDBOOK AND APPLICATION PLEASE VISIT OUR WEBSITE AT www.dehcho.org/dehcho_trust.hlm 

The Dehcho Trust Fund Offers Loans for the 
Dehcho Dene and/or Businesses 

 

Forty percent (40%) of the Capital 

settled in the Dehcho First Nations 

Trust allocated to the Immediate 

Opportunities Fund. 

 

The money in the fund can be used 

for development of economic 

capabilities among members of the 

Dehcho First Nations through loans, 

investment, loan guarantees and 

other forms of assistance to 

community or individually owned 

ventures, with profit as the primary 

motives. It should provide 

employment, training or business 

experience to members so as to 

build occupational and management 

skills. 
 

 

Trust Fund Accounts for: 

o Community Development 

o Economic Development 

o Elders Heritage 
o Education 
o Immediate Opportunities 

o Land Acquisition 

The Trust Criteria 

o Social  
o Economic 

o Infrastructure 
o Community Health 

o Culture and Identity 
o Community Training and 

Education 

o Building Relationships 
o Community Betterment 

o Economic Independence 

o Increase Community Income 

o Generate more Jobs 
 

 

 
 

 

 

Proposal Criteria Require 

o DFN Member 

o Business Plan 
o Executive Summary 

o Project Plan 
o Evaluation Plan 
o Budget Plan 
o Application Form 

_________________________________ 

 

Deadline for fall Proposals until 

September 28, 2012 @5:00pm 

 


